
 

 

Vacature Peuter kleuterspecialist 

Werken aan een sterke basis voor elk kind 

Inzet van de peuter kleuter specialisten is gericht op het versterken van de doorgaande lijn in de 
ontwikkeling van peuters (verzorgd door de kinderopvang) en hun overgang naar het onderwijs. 
Onze ambitie is om elk kind een duurzame plek te bieden in het basisonderwijs, regulier. Of, waar 
echt nodig, in het speciaal onderwijs. 

Voor een goede ontwikkeling van de peuter is soms meer nodig dan het reguliere aanbod dat de 
peuteropvang kan bieden. Pedagogisch coaches van VVE-instellingen kunnen een beroep doen op 
peuter kleuter specialisten voor ondersteuning en advies ten aanzien van (vroeg)signalering, 
observatie, analyse, handelingsadviezen. De specialist ondersteunt de ib’-er bij het realiseren van de 
overdracht van de peutergroep naar het onderwijs. 

Tot nu toe werd deze dienst aangeboden door de GGD in de vorm van peuter ib’-er. Per 1 januari 
neemt SWV PO Zaanstreek deze dienst over. De peuter kleuterspecialist komt in dienst bij het 
Dienstencentrum van Zaan Primair.  

Wij zoeken een collega die: 

• HBO+/WO werk- en denkniveau heeft, met een specialisatie in het jonge kind (2,5-7 jaar). 
• Gespecialiseerde kennis bezit over didactische, sociale en emotionele ontwikkelingslijnen van 

jonge kinderen. 
• Ervaring heeft in het adviseren en begeleiden van professionals in kinderopvang en 

onderwijs. 
• Vaardig is in netwerk- en communicatieve vaardigheden. 
• Bekend is met de sociale kaart van de Zaanstreek en inzicht heeft in 

ondersteuningsstructuren binnen regulier en speciaal onderwijs. 
• Cultuursensitief is en goed kan omgaan met diverse perspectieven en behoeften. 
• Visie heeft op inclusie en het versterken van de ontwikkeling van jonge kinderen. 

Wij bieden: 

• Een functie in schaal 11 (CAO Primair Onderwijs). 
• Ondersteuning in je professionele groei, zoals training en netwerkopbouw. 
• Een uitdagende rol binnen een dynamische omgeving waarin je écht verschil kunt maken 

voor jonge kinderen. 

Onze visie: 

In het Samenwerkingsverband PO Zaanstreek streven we ernaar dat ieder kind thuisnabij naar school 
kan gaan om op te groeien met de kinderen uit de buurt. 

We zijn erop gericht om de scholen en leerkrachten beter toe te rusten om goed te kunnen 
afstemmen op de ondersteuningsbehoeften van jonge kinderen. Jij bent met je twee collega’s en het 
netwerk jonge kind een heel belangrijke schakel hierin.  

 



 

 

Overige informatie: 

• Werktijdfactor: 0,5-0,7 fte 
• Ingangsdatum vacature: 1 januari 2025, of zo snel mogelijk daarna, in overleg 
• Contactpersoon vacature: secretariaat@swvpozaanstreek.nl  of                                      

Marjolijn Loos 06 41 45 49 19 of Amarens Visser 06 27 24 54 58  
• Reageren tot en met: 8 december 2024 
• Gesprekken vinden plaats op vrijdag 13 december  
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